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Innover comme une start-up… 
…avec une entreprise centenaire

Sylvinov est née du rapprochement de trois constructeurs de matériels forestiers 
reconnus en France : Ménard-Darriet (1907), Cullerier (1867) et De Matos (1986).

2007 : Sébastien Eloir rachète l’entreprise alors en redressement judiciaire

2009 : Suite à la tempête Klaus, l’entreprise développe l’activité négoce pour 
adapter sa gamme aux besoins post-tempête.

2010 : Elle redémarre son développement à l’export (Gabon, Côte d’Ivoire, 
Ghana, Nigéria, Libéria…).

2012 : L’entreprise doit déménager du fait du projet de l’autoroute A63, et en 
profite pour construire un nouveau siège en ossature et bardage bois.

2015-2016 : Intégration de l’entreprise De Matos et installation de Chèze RVC. 

2020 : Malgré la crise sanitaire, Sylvinov devient distributeur officiel de la 
marque premium FAE.

1923 : Premier débroussailleur à rouleaux dit rouleau landais.

1958 : Gamme de gyrobroyeurs forestiers.

1991 : Premier débroussailleur à disques.

1992 : Prototype de planteuse automotrice.

2008 : Prototype de planteuse mécanisée de plants en motte. 

2018 : Premier rouleau écrase fougères. 

2020 : Premier outil d'aide à la régénération naturelle.
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Une entreprise au cœur du marché de l’environnement

Le spécialiste de la mécanisation pour les milieux difficiles

FORÊTS 

Préparation de sol, 
reboisement, entretien, 

débroussaillement

PLANTATIONS 
TROPICALES 

Préparation de sol, 
débroussaillage

ENVIRONNEMENT 

Gestion des zones de 
pâturage
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• Un bureau d’études intégré
• Une large gamme de références, 

unique sur le marché 
• La capacité à proposer du sur-

mesure pour chaque besoin client

• Un atelier créé en 1907 et sans cesse 
modernisé

• La capacité à produire rapidement
• Des matériels reconnus pour 

leur qualité 

• La réparation dans nos ateliers de 
nos matériels et de ceux de nos 
partenaires

• La fourniture de pièces détachées

• Des collaborations pour 
compléter notre gamme

• Un réseau de distribution en cours 
de développement

• De l’occasion et de la location

Concepteur Constructeur

DistributeurRéparateur

Une offre orientée solutions et services
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15 ans de croissance : les facteurs clef de succès
Un CA passé de 780 K€ HT à 1,7 M€ HT grâce à :
✓ 94 % de clients satisfaits de la qualité et la fiabilité des matériels

✓ Une équipe renouvelée de professionnels autonomes

✓ La plus large gamme du marché maîtrisée en conception et en construction

✓ Un outil de production performant de plus de 2 000 m² au cœur du massif 
forestier des Landes de Gascogne

✓ Une stratégie gagnante de marketing digital

✓ Des succès commerciaux à l’international
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Un marché soutenu par l’essor de la RSE

Nos compétences sont mises à la disposition de tous les acteurs de la 
responsabilité sociétale, qui souhaitent mécaniser leurs interventions 
tout en respectant leur environnement.

✓ Les solutions mécanisées comme une alternative aux herbicides pour supprimer 
des  espèces envahissantes

✓ Des espaces de pâturages qui se referment du fait de la diminution de l’élevage

✓ L’opportunité de la croissance du marché du bois

✓Des solutions qui permettent d'améliorer productivité et efficacité en respectant 
les objectifs environnementaux

✓ Des matériels conçus pour protéger les équipements à proximité (par ex. 
panneaux solaires)
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Les besoins de nos clients

Préparation de terrain

Débroussaillage et entretien

Suppression de végétation concurrente

Suppression d’espèces envahissantes

Débardage de bois

Aide à la croissance des espèces cultivées

Réouverture d’espaces naturels…

Entrepreneurs de travaux, sylviculteurs, collectivités, coopératives, ONF...
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Un terreau idéal pour accélérer la croissance

Aujourd’hui le cédant souhaite transmettre à un investisseur doté de 
moyens financiers pour :

✓ démultiplier la force commerciale  : étoffer la vente directe, renforcer le réseau de 
de distribution et la présence à l’international,

✓ poursuivre la stratégie d’innovation,

✓ continuer à investir dans l’outil de production.

Un accompagnement du cédant est prévu.
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L’équipe en place

Gérant

Sébastien Eloir – 53 ans

Technicien d’Etudes

Thomas Coadebez – 23 ans –
1 an d’ancienneté

Stagiaire ingénieur

Ecole nationale Ingénieur 
Tarbes

Responsable d’Atelier

Michaël David – 48 ans – 7 
ans d’ancienneté

3 Chaudronniers

Dominique Barsacq – 56 ans –
33 ans d’ancienneté

Tourneur Fraiseur

Yann Marzurczak – 40 ans – 1 
an  d’ancienneté

Polyvalent

Adam Granado – 24 ans – 3 
mois d’ancienneté

Assistante de Gestion

Isabel Marcos – 60 ans – 14 
ans d’ancienneté

Commercial

Sébastien Eloir

Assistant Technico-
Commercial

Joshua Colin  - Alternant BTS 

Commercial
ADV / MKT

Marine Roger – 35 ans – 5 ans 
d’ancienneté
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Daniel Combette – 54 ans – 1 
an d’ancienneté

Thierry Wurtz – 50 ans – 4 ans 
d’ancienneté



Débroussailler
Entretenir

Débarder

Semer, planter

Préparer

Nettoyer
Exporter

Les besoins de nos clients forestiers
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